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PROGRAM PRAKTYK STUDENCKICH
na Wydziale Nauk Spotecznych i Filologii Uniwersytetu Andrzeja Frycza Modrzewskiego

dla kierunku PSYCHOLOGII, profil ogélnoakademicki

WSTEP:

Program praktyk zawodowych funkcjonujacy na Uniwersytecie Andrzeja Frycza Modrzewskiego (dalej:
UAFM) jest efektem wspdtpracy srodowiska akademickiego, tj. wyktadowcéw i studentéw, ze
Srodowiskiem praktykéw — dyrektorow i oséb zatrudnionych w placéwkach, z ktérymi uczelnia ma
podpisane (lub podpisze) porozumienie o wspdtpracy (Wzdér porozumienia pomiedzy Uczelnig a
miejscem odbywania praktyki: https://www.ka.edu.pl/pinh/praktykizawodowe/).

POSTANOWIENIA OGOLNE:

§1

Program studidow na kierunku Psychologia zaktada obowigzek odbycia przez studentéw praktyki
zawodowej, okreslajgc ich wymiar, zasady i forme odbywania oraz liczbe punktéw ECTS, jaka student
musi uzyska¢ w ramach praktyk. Odbycie praktyki zawodowej w okreslonym wymiarze i czasie jest
uzasadnione zaktadanymi efektami uczenia sie wymienionymi w niniejszym Programie praktyk
studenckich (por. PRAKTYKI STUDENCKIE A EFEKTY UQENIA SIE, S 2).

§2

Realizacja praktyk zawodowych przez studentéw stanowi nieodtgczng czes¢ procesu dydaktycznego, a
ich zaliczenie jest warunkiem ukonczenia studidéw na kierunku Psychologia na Wydziale Nauk
Spotecznych i Filologii UAFM.

§3.
Celem obowigzkowych studenckich praktyk zawodowych jest zdobycie przez studentéw doswiadczenia
umozliwiajgcego zastosowanie wiedzy psychologicznej i posiadanych umiejetnosci w praktyce oraz
uksztattowanie podstaw do dalszego ksztatcenia umiejetnos$ci zawodowych. Realizacja tych zatozen moze
odbywac sie poprzez obserwacje i udziat w pracy psychologéow — praktykéw zatrudnionych miedzy
innymi w jednostkach gospodarczych, instytucjach oswiatowych, placowkach kultury czy placdwkach
sektora medycznego. Celem praktyk jest tez zapoznanie studentéw z ogdlnymi zasadami pracy
psychologa w instytucji wybranej zgodnie z kierunkiem zainteresowan studentdw, wdrazanie ich do



dziatan zawodowych wykonywanych pod opieky specjalisty — psychologa oraz doskonalenie przez
studentéw umiejetnosci organizacji pracy witasnej, pracy w zespole, efektywnego zarzgdzenia czasem,
sumiennosci i odpowiedzialnosci za powierzone zadania.

§4

Niniejszy Program praktyk studenckich (zwanych dalej réwniez Programem praktyk) zostat opracowany na
podstawie przepiséw zawartych w:

1. Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzeénia 2018 r. w sprawie studidw
(t. jedn. Dz. U. z 2021 r. poz. 661);

2. Ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t. jedn. Dz. U. z 2020 r. poz.
226);

3. Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji (Dz. U. poz. 2218);

4. Regulaminie studidw UAFM — zatgcznik do uchwaty Senatu UAFM z dnia 10.04.2019 r. z pdzn. zm.
https://www.ka.edu.pl[gfx/ksw/u serfiles/adminwm/dta-studen tow/organizacia -roku/regulamin
-studiow-od-1-10-2020.pdf)

5. Regulaminie praktyk studenckich UAFM z dnia 09.07.2019 r. (https:/(www.ka.edu.pl/gfx/ksw/

userfiles/dwnh/re gulamin praktyk 10.07.2019.pdf);

6. Programie Studiéw dla kierunku Psychologia Wydziatu Psychologii, Pedagogiki i Nauk

Humanistycznych UAFM (https://www.ka.edu.pl/pinh/praktyki-zawodowe/);
PRAKTYKI STUDENCKIE A EFEKTY UCZENIA SIE:

§1
Tematyka studenckich praktyk zawodowych powinna korespondowac¢ z efektami uczenia sie
przewidzianymi w programie studidow na kierunku Psychologia.

Efekty uczenia sie okreslone w programie studidéw dla kierunku psychologia realizowane w trakcie
studenckich praktyk zawodowych dla profilu ogélnoakademickiego to KW02, KWO05, KWIO, KW13, KW14;
KU02, KUO5, KU07, KUIO, KU12, KU13; KKOI, KK02, KKO5, KKO7.

OSOBY ZAANGAZOWANE W REALIZACJE PRAKTYK NA WYDZIALE PSYCHOLOGII, PEDAGOGIKI NAUK
HUMANISTYCZNYCH ORAZ ICH ZADANIA:

Osobami uczestniczacymi w organizacji studenckich praktyk zawodowych s3:

1. REKTOR;

2. PELNOMOCNIK REKTORA DS. PRAKTYK STUDENCKICH
3. DZIEKAN;

4. PELNOMOCNIK DZIEKANA DS. PRAKTYK STUDENCKICH

5. PRAKTYKANT (STUDENT): uczestnik IV i V roku jednolitych studiéw magisterskich na kierunku
Psychologia;

ORGANIZATOR PRAKTYK, tj. dyrekcja/kierownictwo placéwki przyjmujgcej Studenta na praktyki;
OPIEKUN PRAKTYKI ze strony Organizatora Praktyk.
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§2.

Zadania 0sdéb uczestniczacych w organizacji studenckich praktyk zawodowych:

1.

2.

Zadania Rektora: Jest strong przy zawarciu porozumienia dotyczgcego praktyk pomiedzy Organizatorem
Praktyk a UAFM. Umowy na mocy wydanego przez niego upowaznienia podpisuje Dziekan.

Zadania Petnomocnika Rektora ds. Praktyk Studenckich: Wraz z Petnomocnikiem Dziekana ds. Praktyk
Studenckich sprawuje opieke merytoryczng i organizacyjng nad praktykami. Jesli Uczelnia nie ma
zawartej umowy z placéwka, w ktorej student chce odby¢ praktyki, to po akceptacji miejsca przez
Petnomocnika Dziekana ds. Praktyk Studenckich i otrzymaniu danych placéwki przygotowuje umowe,
na mocy ktérej Student bedzie mégt odby¢ praktyki w wybranym miejscu (wzdr: Zatgcznik nr 1. Umowa
o przyjecie na praktyke studencka). Nadzoruje pozostatg dokumentacje zwigzang z praktykami, ma tez
prawo monitorowaé przebieg praktyk i wizytowac Studenta-Praktykanta w miejscu ich odbywania. W
porozumieniu z wtadzami wydziatu rozstrzyga kwestie, ktére nie zostaty objete Regulaminem praktyk
UAFM.

. Zadania Dziekana: Jest strong przy zawarciu porozumienia dotyczgcej praktyk miedzy Organizatorem

Praktyk a UAFM — z upowaznienia rektora podpisuje umowy.

Zadania Petnomocnika Dziekana ds. Praktyk Studenckich: Wraz z Petnomocnikiem Rektora ds. Praktyk
Studenckich sprawuje opieke merytoryczng i organizacyjng nad praktykami, m.in. pomaga Studentom
w wyborze miejsca praktyki lub wyraza zgode na odbycie praktyk w miejscu wybranym przez Studenta.
Prowadzi dokumentacje zwigzang z praktykami. Dokonuje weryfikacji efektéw uczenia sie, ewentualnej
kontroli w placéwce, w ktérej praktyka sie odbywa i zalicza praktyke na podstawie przedstawionej przez
Studenta-Praktykanta dokumentacji praktyk (por. ORGANIZACJA PRAKTYK ZAWODOWYCH | ZASADY ICH
ZALICZANIA i DOKUMENTACIA PRAKTYKI STUDENCKIEJ). Dokonuje wpiséw zaliczenia praktyki w
Dzienniczku praktyk i protokotach zaliczeniowych (USOS), ktére po podpisaniu przekazuje do
dziekanatu. Petni role posrednika pomiedzy Studentem-Praktykantem a Petnomocnikiem Rektora ds.
Praktyk Studenckich m.in. w kwestiach zwigzanych z przygotowaniem porozumien z instytucjami, w
ktérych Studenci bedg odbywadé praktyki oraz w kwestiach spornych; ma prawo zakwestionowaé czes¢
lub cato$¢ praktyk (po konsultacji z Petnomocnikiem Rektora ds. Praktyk Studenckich). Utrzymuje
kontakt z instytucjami, w ktérych studenci moga odbywaé praktyki.

. Zadania Studenta-Praktykanta: Student odbywajgcy praktyke ma obowigzek zapoznaé sie z

Regulaminem praktyk UAFM oraz Programem praktyk dla kierunku Psychologia, sumiennie realizowac
program praktyki, stosowac sie do zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, regulaminu pracy i przepiséw
porzadkowych obowigzujacych w instytucji, w ktérej odbywana jest praktyka oraz polecen opiekuna
praktyki. Ma tez obowigzek rzetelnie i na biezgco uzupetnia¢ Dzienniczek praktyk (ktory po zakoriczeniu
praktyki przedktada Opiekunowi Praktyk studenckich ze strony placéwki, a pdzniej Petnomocnikowi
Dziekana ds. Praktyk Studenckich), informowac¢ Petnomocnika Dziekana ds. Praktyk Studenckich o
ewentualnych nieprawidtowosciach zwigzanych z odbywaniem praktyki i terminowo rozlicza¢ sie z
pozostatych obowigzkéw zwigzanych z zaliczeniem praktyki. Przed rozpoczeciem praktyki, Student
dokonuje wyboru miejsca jej odbywania a nastepnie przedstawia ten wybdr Petnomocnikowi Dziekana
ds. Praktyk Studenckich i ustala z nim formalne aspekty realizacji praktyki zawodowej w placéwce.
Rozpoczynajac praktyke, Student posiada ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw (tzw.
ubezpieczenie NWW). Ubezpieczenie to oferowane jest przez UAFM w ramach umowy zbiorowe;j.
Ponadto Student-Praktykant we wfasnym zakresie wykupuje dobrowolne ubezpieczenie od
odpowiedzialnosci cywilnej (OC) — niekiedy koniecznos$¢ posiadania ubezpieczenia OC moze wynikac z
umowy dotyczacej praktyki w danej placéwce. Potwierdzenie posiadania ubezpieczenia OC (jesli
wymagane) powinno by¢ zatgczone do pozostatej dokumentacji praktyk. Student-Praktykant w trakcie
realizacji praktyki podlega regulaminowi placéwki obowigzujgcego pracownikéw placowki. Studenta-
Praktykanta w trakcie realizacji praktyki obowigzujg zasady kodeksu etyki zawodowej psychologa;
podczas realizowania praktyki ma obowigzek dba¢ o wysoki poziom wykonania zadan. ,Student
podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie przepisdw obowigzujacych w uczelni oraz za
czyn uchybiajgcy godnosci studenta." (Rozdziat 2, Art. 307, pkt.l Prawo o szkolnictwie wyzszym) - por.
ORGANIZACJA STUDENCKICH PRAKTYK ZAWODOWYCH | ZASADY ICH ZALICZANIA, 5 3.



6. Zadania Organizatora Praktyk: Jest strong przy zawarciu porozumienia z UAFM dotyczgcego praktyk.
Zapoznaje Studenta z placéwka i obowigzujgcymi w niej przepisami. Przydziela Opiekuna Praktyki w
placowce: psychologa, jesli jest w niej zatrudniony, jesli nie — inng osobe. Powiadamia
Petnomocnikowi Rektora ds. Praktyk lub Petnomocnika Dziekana ds. Praktyk o niezgtoszeniu sie
Studenta na praktyke lub innych ewentualnych nieprawidtowosciach w zachowaniu Studenta-
Praktykanta.

7. Zadania Opiekuna Praktyk w placéwce: Ustala szczegétowy harmonogram zaje¢ umozliwiajacy
osiggniecie efektdw uczenia sie i podaje go do wiadomosci Studenta-Praktykanta w pierwszych dniach
odbywania praktyki. Dostarcza wsparcia merytorycznego i formalnego w trakcie realizacji przez
Studenta-Praktykanta wdrozenia do pracy wynikajacych z dokumentu Skierowanie na praktyke
(zatacznik nr 2). Umozliwia Studentowi-Praktykantowi obserwacje swojej pracy i/lub samodzielng
realizacje przez niego wybranych czynnosci. Sprawuje kontrole merytoryczng i formalng
funkcjonowania Praktykanta w trakcie pobytu w placowce. Weryfikuje dokumentacje praktyki (w
szczegblnosdci potwierdzenie podpisem zgodnosci pomiedzy zawartoscig Dzienniczka praktyki a
faktycznie podejmowanymi przez Praktykanta czynnosciami. Wypetnia, w odpowiednim momencie w
uzgodnieniu z Organizatorem Praktyk, Zatgcznik nr 3. Cele, efekty i metoda praktyki oraz Zatgcznik nr 4.
Opinia po praktyce. Powiadamia Organizatora Praktyk o niezgtoszeniu sie Studenta na praktyke lub
innych ewentualnych nieprawidtowosciach w zachowaniu Studenta-Praktykanta.

ORGANIZACIJA STUDENCKICH PRAKTYK ZAWODOWYCH | ZASADY ICH ZALICZANIA:

8§1.

1. Praktyki zawodowe dla studentéw kierunku Psychologia (profil ogélnoakademicki) UAFM moga by¢
realizowane przez Studentéw poczawszy od okresu wakacyjnego po zaliczeniu Ill roku studidw.
Praktyki nalezy zakoniczy¢ do korica IX semestru studidow. Zasada ta obowigzuje zaréwno Studentéw
studiéw stacjonarnych, jak i niestacjonarnych. W uzasadnionych przypadkach, na pisemny wniosek
studenta, Dziekan moze wyrazi¢ zgode na odbycie przez studenta praktyki w innym terminie niz
przewidziany w programie studiéw i praktyk, jednak nie wczesniej niz przed uzyskaniem zaliczenia
kursu dotyczgcego etyki zawodowej psychologa.

2. Zaliczenie obowigzkowej praktyki jest traktowane na réwni z zaliczeniem kazdego obowigzkowego
przedmiotu. Student, ktdry nie uzyskat zaliczenia praktyki do korica semestru, w ktérym powinien
odby¢ praktyke, moze by¢ na swdj wniosek skierowany na powtarzanie semestru albo wpisany na
wyzszy semestr warunkowo, z obowigzkiem zaliczenia praktyki w semestrze wskazanym przez
Dziekana (powtarzanie przedmiotu).

3. Praktyki moga by¢ realizowane w ciggu roku akademickiego (jesli nie kolidujg z zajeciami
dydaktycznymi) lub w okresie wakacji. Tym samym odbywanie praktyk nie moze by¢
usprawiedliwieniem nieobecnosci na zajeciach dydaktycznych na uczelni.

4. Ze wzgledu na ograniczenia organizacyjne (m.in. zwigzane z pandemig COVID-19) Studenci moga
odbywac praktyki w czasie i trybie uzgodnionym z placdwka i zatwierdzonym przez Uczelnie i
placéwke przyjmujaca.

5. Wymiar praktyk zawodowych dla studentéw kierunku Psychologia UAFM (profil ogdlnoakademicki)
nie moze by¢ mniejszy niz 100 godzin.

§2

1. Wyboru miejsca odbywania praktyk Student dokonuje zgodnie ze swoim modutem kierunkowym (por.
MIEJSCE ODBYWANIA PRAKTYKI STUDENCKIEJ S 1., p. 1.). Wybdr miejsca praktyk dokonywany jest w
porozumieniu z Petnomocnikiem Dziekana ds. Praktyk Studenckich.

2. Student moze odby¢ praktyke w wiecej niz jednej placdwce, jednak w wymiarze nie mniejszym niz 25
godzin w kazdej.



Wszystkie praktyki muszg by¢ zaakceptowane przez Petnomocnika Dziekana ds. Praktyk. Student
planujacy odby¢ praktyke kazdorazowo otrzymuje Skierowanie na praktyke (Zatacznik nr 2).

§3.
Dziekan moze odwota¢ z praktyki studenta, ktéry naruszy dyscypline zaktadu pracy lub zasady
bezpieczeristwa i higieny pracy obowigzujgce w zaktadzie pracy, w ktérym praktyka jest odbywana.
Odwotanie z praktyki jest réwnoznaczne z niezaliczeniem praktyki. W takim przypadku sposéb odbycia
przez studenta praktyki okresla Dziekan.
Przepisy nie wylgczajg mozliwosci pociggniecia studenta do odpowiedzialnosci dyscyplinarnej.

§4.
Po odbyciu praktyki student zobowigzany jest do ztozenia pisemnego sprawozdania z praktyki w
postaci Dzienniczka Praktyk, potwierdzonego przez Opiekuna praktyki w instytucji, w ktérej praktyka
sie odbywata.
Poza Dzienniczkiem Praktyk Student, ktéry chce uzyskac zaliczenie praktyk, zobowigzany jest ztozyé
podanie o zaliczenie praktyki (do samodzielnego przygotowania przez Studenta-Praktykanta) oraz inne
dokumenty z wymienionych w sekcji DOKUMENTACJA PRAKTYKI STUDENCKIEJ, adekwatnie do
sytuacji.
. Zaliczenia praktyk z ramienia uczelni dokonuje Petnomocnik Dziekana ds. Praktyk Studenckich na
podstawie ztozonego podania oraz dostarczonych przez studenta dokumentow potwierdzajgcych
odbycie praktyki w wymaganym wymiarze godzin.

MIEJSCE ODBYWANIA PRAKTYKI STUDENCKIEJ:

§1.

Praktyki zawodowe powinny pozostawac¢ w Scistym merytorycznym zwigzku z kierunkiem studiow.
Warunkiem koniecznym wyboru miejsca praktyk studenckich jest opiekun — psycholog zatrudniony w
placéwce.

. Studenci odbywajg praktyki w jednostkach zatrudniajgcych psychologéw wskazanych w programie
studidw oraz w szczegétowym programie praktyki, przyktadowo takich jak: (a) podmioty gospodarcze;
(b) instytucje publiczne; (c) organy samorzadu zawodowego; (d) jednostki naukowo-badawcze; (e)
instytucje oswiatowe; (f) podmioty lecznicze; (g) fundacje, stowarzyszenia i organizacje NGO; (h)
jednostki organizacyjne uczelni.

. W zaleznosci od modutu kierunkowego Student moze odbywac praktyki w miejscach takich jak m.in.:
(a) placéwki stuzby zdrowia zatrudniajace psychologa, np. Poradnia Zdrowia Psychicznego, Poradnia
Leczenia Uzaleznien, szpitalne oddziataty stacjoname i dzienne (w tym oddziaty sadowe), itp.; (b)
osrodki interwencji kryzysowej oraz telefony zaufania; (c) placowki pomocowe dla dorostych (np.
domy pomocy spotecznej, phcowki oferujgce warsztaty terapii zajeciowej, srodowiskowe domy
samopomocy, itp.; (d) osrodki kuratorskie przy Sadach Rejonowych; (e) rodzinne osrodki
diagnostyczne przy Sadzie Okregowym; (f) placéwki Policji; (g) osrodki resocjalizacyjne i zaktady karne;
(h) organizacje pozarzadowe, ktdrych dziatalnosé wigze sie bezposrednio z niesieniem pomocy
psychologicznej; (i) szkoty; (j) poradnie psychologiczno—pedagogiczne; (k) placowki opiekunczo—
wychowawcze (np. domy dziecka, Swietlice socjoterapeutyczne, itp.; (I) instytucje edukacyjno—
rozwojowe prowadzgce warsztaty umiejetnosci psychologicznych; (m) urzedy pracy i inne instytucje
prowadzgce poradnictwo zawodowe; (n) firmy rekrutacyjne, consultingowe, coachingowe
wykorzystujgce narzedzia psychologiczne; (o) firmy organizujgce szkolenia z zakresu tzw. umiejetnosci
miekkich (np. treningi dotyczace komunikacji interpersonalnej, umiejetnosci autoprezentacyjnych,
rozwigzywania konfliktéw, itp.) zatrudniajgce psychologa; (p) agencje reklamowe i agencje public
relations zatrudniajgce psychologa, itp.; (r) zaktadowe osrodki psychologii pracy i psychologii



transportu, (s) inne organizacje zatrudniajgce psychologa zaakceptowane przez Petnomocnika
Dziekana ds. Praktyk.

. Studenci mogg odbywac praktyki w zagranicznych jednostkach organizacyjnych analogicznych do
wyzej wymienionych. Dokumentacja takiej praktyki stworzona w jezyku urzedowym kraju, w ktérym
Student odbywa praktyke powinna zosta¢ ztozona do rozliczenia wraz z jej ttumaczeniem na jezyk
polski.

. Student moze réwniez odbyé¢ indywidualnie zorganizowang praktyke zagraniczng, pod warunkiem
uzyskania zgody Petnomocnika Dziekana ds. Praktyk Studenckich oraz pozytywnej opinii Opiekuna
Praktyki. Praktyka ta musi by¢ zaliczona zgodnie z obowigzujgcymi kryteriami UAFM daje mozliwo$é
udziatu w programach europejskich m.in. Erasmus, dzieki ktdrym student realizuje czes¢ swoich zaje¢,
w tym rowniez praktyke, w zagranicznych osrodkach akademickich i innych placéwkach. Informacje o
programie Erasmus sg przekazywane podczas spotkan informacyjnych organizowanych przez Dziat
Wspotpracy Miedzynarodowej UAFM. Wzdér podania o zaliczenie praktyki zagranicznej w poczet
praktyk stanowi Zatgcznik 6. Podanie o zaliczenie praktyki na podstawie praktyki odbywanej poza
granicami Polski.

DOKUMENTACJA PRAKTYKI STUDENCKIEJ:

§1

. Zatgcznik nr 1. Umowa o przyjecie na praktyke studencky to porozumienie zawierane z kazda
instytucjg przyjmujacg studenta na praktyke. Z ramienia UAFM zatwierdzana jest przez Petnomocnika
Rektora ds. Praktyk Studenckich za posrednictwem Petnomocnika Dziekana ds. Praktyk Studenckich,
natomiast ze strony placéwki realizujgcej praktyki przez Organizatora praktyk. Porozumienie to
podpisywane jest w dwdch jednakowo brzmigcych egzemplarzach : po jednym dla kazdej ze stron. W
przypadku, kiedy student odb',wa praktyki w wiecej niz jednym miejscu, z kazdym z nich uczelnia
zawiera osobne porozumienie. Student zobowigzany jest dostarczy¢ Petnomocnikowi Dziekana ds.
Praktyk Studenckich dane placowki (jej nazwe i adres oraz imie, nazwisko i dane kontaktowe osoby j3
reprezentujgcej), na podstawie ktdrych ten przygotowuje umowe. Jesli student jako miejsce praktyk
wybiera placowke, z ktéra UAFM ma juz nawigzang wspotprace (aktualna lista dostepna jest u
Petnomocnika Dziekana ds. Praktyk Studenckich), Zatacznik nr. 1 nie jest konieczny.

. Zatgcznik nr 2. Skierowanie na praktyke stanowi podstawe do skierowania Studenta na praktyke, gdy
obie strony juz podpisaty Porozumienia w sprawie organizacji praktyk studenckich. Okreslone sg w nim
czas i miejsce odbywania praktyki; zawiera tez dane osoby, ktéra bedzie petnita role Opiekuna
Praktyki. Skierowanie na praktyke, ktére musi zosta¢ zatwierdzone przez Petnomocnika Dziekana ds.
Praktyk Studenckich, jest jednym z dokumentéw, 2 ktérym student udaje sie do placéwki, w ktérej
chciatby odby¢ praktyke; musi ono zyskaé aprobate osoby odpowiedzialnej za praktyke z ramienia
instytucji przyjmujacej studenta (np. w formie podpisu/parafki).

. Zatgcznik nr 3. Cek, efekty i metoda praktyki to formularz, na ktérym Opiekun Praktyk z ramienia
placowki przyjmujacej zaznacza, jakie sg gtéwne cele praktyki oraz jaki jest zakres umiejetnosci
praktycznych, ktére StudentPraktykant powinien naby¢ w jej trakcie.

. Zatgcznik nr 4. Opinh po praktp to formularz wypetniany przez Opiekuna Praktyk w placéwce, w ktorej
Student odbywat praktyki.

. Zatgcznik nr 5. Deklaracja dot. Sredniej ocen — wypetniana jest przez Studenta i zatwierdzana przez
Pracownika Dziekanatu. Jest to dokument, ktory moze byé wymagany przez Dyrektora placowki
przyjmujacej na praktyke. Srednia ocen moize byé tez rozstrzygajagca w przypadku, kiedy kilku
Studentéw bedzie sie ubiega¢ o mozliwosé odbywania praktyki w tym samym miejscu.

. Zatacznik nr 6. Podanie o zaliczenie praktyki na podstawie praktyki odbywanej poza granicami Polski
— wymagany tylko w przypadku, kiedy Student ubiega sie o zaliczenie w poczet praktyki odbywanej
poza granicami Polski. Zgoda Petnomocnika Dziekana ds. Praktyk Studenckich na zaliczenie takiej
praktyki musi zosta¢ potwierdzona podpisem na formularzu.
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Dzienniczek praktyk, w ktérym Student-Praktykant dokumentuje przebieg praktyki oraz szczegétowo
zapisuje wykonywane zadania a nastepnie przedstawia do potwierdzenie Opiekunowi Praktyki.
Dzienniczek praktyk jest do odebrania u Petnomocnika Dziekana ds. Praktyk Studenckich.
Zaswiadczenia, tj. wszelkie dyplomy, certyfikaty, zaswiadczenia i inne dokumenty potwierdzajace
odbycie praktyki (jesli sg konieczne).

Inne dokumenty: potwierdzenie posiadania ubezpieczenia NWW oraz — jesli wymagane — OC;
poswiadczone notarialnie ttumaczenia dokumentéw potwierdzajgcych odbycie praktyki zagranicznej
(jesli dokumentacja byta stworzona w jezyku innym niz polski).

§2

Lista zatgcznikow:

oukwnE

[EEN

Zatgcznik nr 1. Umowa o przyjecie na praktyke studencka

Zatgcznik nr 2. Skierowanie na praktyke

Zatgcznik nr 3. Cele, efekty i metoda praktyki

Zatgcznik nr 4. Opinia po praktyce

Zatacznik nr 5. Deklaracja dot. $redniej ocen

Zatgcznik nr 6. Podanie o zaliczenie praktyki na podstawie praktyki odbywane]j poza granicami Polski

POSTANOWIENIA KONCOWE:

§1
Jezeli co innego nie wynika z umowy zawartej z jednostka przyjmujaca studentéw na praktyki, Student
odbywajacy praktyke nie otrzymuje z tego tytut zadnego wnagrodzenia.
UAFM nie pokrywa zadnych kosztéw zwigzanych z przyjeciem studenta na praktyke, jej organizacja,
przebiegiem i zaliczeniem takich jak m.in. dojazd studenta na praktyki, nocleg, wyzywienie.

. Jednostka organizacyjna przyjmujaca studenta na praktyke moze pokry¢ koszty utrzymania studenta,

zapewnié¢ mu noclegi badz tez wyptaci¢ wynagrodzenie za wykonang prace.

§2

. Jednostka W przypadku spraw nieobjetych niniejszym Programem Praktyk dla Kierunku Psychologia

oraz Regulaminem Praktyk UAFM decyzje podejmuje Petnomocnik Dziekana Wydziatu Psychologii,
Pedagogiki i Nauk Humanistycznych ds. Praktyk Studenckich w porozumieniu z Dziekanem.

§3.

1. Regulamin Praktyk Studenckich UAFM dostepny jest na stronie uczelni: https://www.ka.edu.pl/pinh/

praktykizawodowe/.

Wszystkie zatgczniki wymienione w niniejszym Programie Praktyk (tekst Regulaminu; por. takze LISTA
ZALACZNIKOW) dostepne s3 na stronie uczelni: https://www.ka.edu.pl/pinh/praktyki-zawodowe/.

Dziekan Wydziatu Nauk Spotecznych i Filologii
prof. UAFM dr hab. Joanna Kossewska



